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Agenda

Hvanafor baerekraftsrapportering - og arbeid?

Hvaer lurt agjere na?
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Bakteppet

Draghi-rapporten Competitive compass

The future
of European i = e
competitiveness

Part A | A competitiveness strategy for Europe

COMMUNICATION FROM THE COMMISSION
TO THE EUROPEAN PARLIAMENT, THE EUROPEAN COUNCIL, THE
COUNCIL, THE EUROPEAN ECONOMIC AND SOCIAL COMMITTEE AND THE
COMMITTEE OF THE REGIONS

SEPTEMBER 2024 *
\ A Competitiveness Compass for the EU
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To reformer 26. februar

EUClean Industrial Deal Omnibus
* VidereUtVikling av Green Deal e Redusere rapporteringsbyrder
- Tiltak for a: - Utsettelser + forenklinger i:
« Redusere energipriser « CSRD
* Omstille xgammel» industri « CSDDD
- Styrke EUs posisjon i nye * EU-taksonomien
« CBAM

teknologier

© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of
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Omnibus - foreslatte forenklinger

01 03 05

Utsatt tidslinje Enklere Hoyere terskler
02 rapporterings- 04 ogforenkling | 06
Hovere Krav Attestasjon taksonomi- Beskytte SMBI

terskelverdier TN e fapporteringen  yerdikjeden
sikkerhet




Prosess og tidslinje

n «StoppKiokkens»

« Pauser trinnvis innfgring

» Setter bolge 2 og 3 pa
ventito ar

« Vedtatti EU — pa haring i
Norge

EFRAG skal pa oppdrag fra

n Restenav endringene

 Terskelverdier

* Forenklinger i standarder
mv.

 EFRAG har gjennomfart
haring allerede

* Ventes vedtatt i 2025/2026

Utarbeidelse av tiltak

for forenkling Skissere og godkjenne

n HvamedNorge?

«Det er viktig at norske foretak
kan forholde seg til samme
regelverk som foretak i EU.

Dersom dette forslaget blir vedtatt
i EU, tar jeg derfor sikte pa a
endre vare overgangsregler slik at
norske foretak far samme
utsettelser som foretak i EU.»

Finansminister Jens Stoltenberg

Publikasjon av «<Exposure Ferdigstilling og leveranse av

EU-kommisjonen utarbeide Innhente innsbill fra «Exposure Drafts» for Drafts» og teknisk radgivning til EU-
forenklinger av ESRS . P endring av ESRS innspillsinnhenting kommisjonen (31.10)
interessenter
A A 1
| | | | 1
Januar ? April Juli Oktober

2025 Omnibus | & I



Forslagi Omnibus pavirker ogsa CSRD utover scoping

Sektorspesifikk
informasjon

Rapportering av
verdikjede-
informasjon

ESRS

Standarder for sma
og mellomstore
bedrifter (SMB)

Dobbel
vesentlighets-
vurdering

Revisjon

Gjeldende krav
avGSRD

Obligatoriske sektorspesifikke
rapporteringsstandarder

Bedrifter palagt & innhente data fra alle
leverandgrer

Komplett sett med ESRS (med forbehold om
vesentlighet)

— Ikke-offisiell eller -bindende frivillig SMB-
standard (VSME) levert av EFRAG

— Barsnoterte SMB-standarder for selskaper i
balge 3

Pakrevd (bade gkonomisk og
pavirkningsvesentlighet)

— Moderat sikkerhet kreves

— Planer om overgang til betryggende sikkerhet

— Innfgring av standarder for baerekraftsrevisjon
innen 2026

Forslag til sentrale justeringer

avKommisjonen

Fjerning av obligatoriske sektorspesifikke standarder

Tak pa verdikjedeinformasjon for & unnga "trickle-
down« (byrakratibyrde)

Planlagt revisjon av ESRS: feerre datapunkter, fokus
pa kvantitative data, datapunkter skal gjgres frivillige

— Revidert VSME skal vedtas som en delegert akt;
Kommisjonen kommer med anbefaling om frivillig
rapportering sa snart som mulig

— LSME-standarder fjernet
Gjenstar pakrevd

— Moderat krav til sikkerhet gjenstar

— Kravet om betryggende sikkerhet fiernet

— Malrettede retningslinjer for revisjon skal gis innen
2026, som omfatter standarder som skal falges




Omnibussen endrer balgetilnarmingen til to terskler

Gjeldende terskler

Bolge 1 — Store EU-PIE-er

store selskaper av offentlig
interesse med mer enn 500
ansatte

Bolge 2 — Stort EU-selskap

Store selskaper med [2 av 3]:
> 250 ansatte
> 50 millioner euro
nettoomsetning
> balansen pa 25 millioner euro

Bolge 3 — Bgrsn

barsnoterte SMB-er med
[2 av 3]:
> 10 ansatte
> €700K i nettoomsetning
> €350K i totale eiendeler

Bolge 4 — Mor selskap utenfor

> 150 millioner euro
nettoomsetning
i EU og
> €40 millioner EUR for en EU-
filial eller
ett datterselskap som oppfyller
det generelle omfanget av

m CSRD

oterte SMB-er i

Foreslatte terskelverdier

> 1 000 ansatte og
> 50 millioner euro i omsetning
eller
> balansen pa 25 millioner euro

Se ovenfor

Se ovenfor

> 450 millioner euro omsetning
i EU og
> €50 millioner av en EU-filial
eller
ett stort EU-datterselskap

Over

Over

Over

FY24

Rapportering
i 2025

FY25

Rapportering

i 2026 i 2027

Utsettelse av rapporteringsplikt

—

Figpsortering FY27

Rapportering
i 2028

FY28

Rapportering
i 2029

Rapporteringskravet stopper

Ingen rapporteringsplikt

Ingen rapporteringsplikt

FY29

Rapportering
i 2030

i\)

Ingen rapporteringsplikt




EUS taksonomi pavirkesiomfang oginnhold

=

Scope

Forenkling for
frivillig rapportering

Vesentlighet

OpEXx

Kriterier for ikke a
gjore betydelig
skade

Mal for rapportering

KPI for
finansinstitusjoner

Forslag til sentrale justeringer fra Kommisjonen

— Full rapportering: Mer enn 1,000 ansatte og over € 450 millioner nettoomsetning
— Frivillig rapportering: Selskaper i justert CSRD-omfang, men under 450 millioner euro nettoinntekt som
gnsker a hevde at aktivitetene deres er taksonomitilpasset

Kan utelate OpEx KPI helt og rapportere delvis justering av inntekter og CapEx for & demonstrere fremgang

Mulighet for & utelate rapportering om aktiviteter som utgjer mindre enn 10 % av total omsetning,
kapitalutgifter eller driftskostnader

Valgfri rapportering for aktiviteter som bidrar med mindre enn 25 % av selskapets omsetning

Revisjon av DNSH-kriterier for forebygging og kontroll av forurensning

Reduksjon av datapunkter med rundt 70 %

— Utelukkelse fra eksponeringer mot ikke-CSRD-motparter fra nevneren for GAR beregning

— Utsette innledende anvendelse av enkelte rapporteringsmaler fra rapporteringsperioden 2025 til
rapporteringsperioden 2026

i pr ™



Foreslatte endringeri GSDDD er av betydelig karakter

Q<emf's» F B

i

@

Inntredelse

Leverandorkjede
aktiviteter

Sivilrettslig ansvar

Straffer
Retningslinjer

«SMB-skjold"

Oppheor av
forretningsforhold

Interessenter

Hyppighet av
vurderinger

Forslag til sentrale justeringer fra Kommisjonen

a Part of ,,Stop the
clock* proposal

Utsettelse med ett ar til juli 2028 (bare to i stedet for tre balger)

Begrensning av aktsomhetsvurderinger og dybdevurderinger til niva 1 forretningspartnere, som hovedregel.
Aktsomhetsvurderinger av indirekte forretningspartnere med forbehold om plausibel informasjon som tyder
pa negative konsekvenser

Fjerning av harmonisert erstatningsansvar til fordel for nasjonal rett
Fjerning av eksplisitt kobling mellom sanksjoner og global omsetning (sletting av minimumsgrense pa 5 %))

Generelle retningslinjer fremskyndet med seks maneder til juli 2026, tidspunktet for detaljerte og
sektorspesifikke retningslinjer uendret (januar — juli 2027)

Informasjonsforesparsler til selskaper med faerre enn 500 ansatte begrenset til VSME-standarder

Suspensjon i stedet for avslutning av forretningsforhold som siste utvei

Begrensning av definisjonen til arbeidstakere, deres representanter og enkeltpersoner/lokalsamfunn som
kan bli bergrt av selskapet, dets datterselskaper eller forretningspartnere. Fokus for konsultasjoner med
"relevante" interessenter

Periodiske vurderinger skal utfgres hvert femte ar (redusert fra arlig)
10




Prosess for EU-lovgivning er startet

«3topp klokken- er vedtatt, de neste trinnene avhenger av EU-tilpasning og nasjonal gjennomfgring

GSRD 0g CSDDD irextiver

Niva 1-prosess

Konsultasjoner fra EU-
kommisjonen

EU-kommisjonens
lovforslag

Ueniglen  WSURERINS
posisjon

EU- Uenig/en
parlamentets

posisjon

Trilog-avtale

EP-adopsjon

Radet godkjenner

Publikasjon fra Den
offisielle tidende

Gjennomfaring i
nasjonal lovgivning

ESRS 0g EUS taksonomi weiegerte forskrifter)

Niva 2-prosess
Kommisjonens mandat
ESA konsulterer

ESAs rad til EU-kommisjonen

Kommisjonen utarbeider og vedtar
lover

*Europaparlamentets/radets ESA = Europeiske
periode for & protestere tilsynsmyndigheter

* Gjelder ikke
gjennomfgringsrettsakt
er eller gjennomfering

Publikasjon fra Den offisielle
tidende av tekniske standarder




02

Hvanafor
haerekraftsrapportering
- 0g arbeid?

- I
-~

.
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Strategisk baerekraftsarbeld

/i I 1. ESG Analyse

. Gjennomfgring av en intern og

ekstern kartlegging, etterfulgt
av en (vesentlighet) vurdering
for prioritering av
baerekraftstema og retning for
baerekraftsarbeidet.

i.’ 4. ESG Kommunikasjon

Kortfattet rapport med verdifull
innsikt til eksterne
interessenter og en plan for
kommunikasjon knyttet til
virksomhetens
beaerekraftsarbeid.

© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.

2. ESG Strategi ,
Integrere beerekraft i o
selskapets

virksomhetsstrategi og
forretningsmodell basert pa

ESG-analysen og prioriterte
baerekraftstema.

3. ESG Implementering =

Utarbeidelse av en plan for ;&{
implementering i
virksomhetsstyringen,

oppfalging av tiltak, rutiner for
datahandtering, maloppfalging
og internkontroll.



o) =
Hvaerlurt dgjore?

A ESRS

Ls ESRS
-an- light
givere

- VSME med
s dobbel
q:, vesentlighet
©
(e
Leveran =
darer
Omtalei
ars-
beretning

Ansatte

samfunn

Reguleringer/forventninger
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Rapportering er en forutsetning for alykkes med:

Maling, oppfoelging og laering

Benchmarking

Synliggjere verdiskapning og muligheter

04 Kommunisere handtering av pavirkning og risiko

© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of | 1 5
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KPMG

03

Hvaerlurt agjere na?
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Vart forslag: Hvis du...

...fortsatt er innenfor scope av

CSRD ... faller utenfor scope av CSRD ... ikke er i scope for CSRD

< 250 ansatte
> 1((:)(;(: aenz)atte <1 000 ansatte < 50 M € omsetning
9 < 25 M € eiendeler

~— fortsett! ~——> Definer “Best Fit"-strategi for frivillig ESG-rapportering!

* Fortsett implementeringsarbeidet og « Identifiser forventninger og opplysningskrav fra interessenter

definer et veikart inkludert, «no regret (kapitalmarkedet, forretningspartnere, kunder, eiere m.m.)
movesy, frem til 2027 — vurder VSME-

data tilsvarende ESRS som en start v IREIEE (Ul RO Il FORD T B e

\ Fela e e gl der * Vurder behovet for a oppdatere strategi eller starte integrering av baerekraft i

regulatoriske utviklingen og eventuelle strategi
lettelser i rapporteringskrav « Velg rapporteringsstandard (fortsett med ESRS eller ga over til VSME)

» Overvak utviklingen angaende foreslatte endringer i terskelverdier

© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of ‘ 1 7
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.



Innsikt fra KPMGS Omnibus-undersgkelse

128 deltakere fra18 land og 13 sektorer

- N
- .-

Flertallet av selskapene som er inkludert, faller
inn under bolge 2* av CSRD-rapportering

Av 128
deltakere er 110
store og 92 har
selskaper >1,000
ansatte
4

Selskaper forpliktet til & rapportere i
henhold til Omnibus-forslaget

samfunnet

KPMG

with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved,
Private Enterprise

N =128

De fleste selskaper er erfarne i ESG-rapportering

) & \S @ D S
\S\(b \})‘\(\ '\““\ 000 %\(5\ ®\® \l\ O\‘.Q‘e’
ST & N « E\\\%\ s
& N
A & -;\%\3(0 A e &
e Q\“ﬁ

B Companies included Thereof experienced in sustainability reporting

Foretrukne standarder ved frivillig rapportering

3%
ESRS VSME GRI Other
European Sustainability Voluntary SME- Global Reporting Sustainability Codex
Reporting Standards Standard Initiative

Bolge 2 er definert som store EU-selskaper med mer enn 50 millioner € nettoomsetning eller 25 millioner € i totale eiendeler
PIEs inkluderer: Bgrsnoterte selskaper, banker og finansinstitusjoner, forsikringsselskaper, store foretak som er av seerlig betydning for

© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of independent member firms affiliated

18




Frivilligrapporteringsstandard - formal

302 | T2

Erstatte sparreskjemaer Enkelt og standardisert Rammeverk for &folge Muliggjere tilgang til
fralangivere, investorer rammeverk fora opp egne prestasjoner grennfinansiering
o0g bedriftskunder rapportere om
beerekraftsforhold



VSME - frivillig rapporteringsstandard

Alt i ett dokument -> link til standard

Alle krav pa sju A4 sider

To moduler + kan legge til

Verktay i excel, veiledning og eksempler

Kan legges i eller utenfor arsberetningen

P EFRAG

EFRAG Voluntary
Sustainability
Reporting Standard
for non-listed

SMEs (VSME)



https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing/SiteAssets/VSME%20Standard.pdf

VSME: struktur og bruksomrade

Tomoduler*

Basic Module Comprehensive Module

Modulene
B1-B11

Modulenes malgrupper
(1)

Mikroforetak Forventes & bruke
<10 ansatte Basic Module

Sma virksomheter Forventes a bruke
10-50 ansatte Comprehensive Module

. . . Mellomstore Forventes & bruke
“Basic Module” oppgir “Comprehensive Module” virksomheter Comprehensive Module
_ minimumsinformasjonen er en utvidelse av 51-250 ansatte
Beskrivelse som skal rapporteres om grunnmodulen for mer
ESG-temaer innen VSME- ambisigse SMB’er. .
standarden. Stl’athISk Valg
NIVA 3
_ _ NIVA 3 — AMBISIDS - ESRS
11 opplysningskrav 9 tilleggskrav A VA 2 ’
Datapunkter (B1-B11) (C1-C9) NIVA 2 - UTVIDET VSME
51 datapunkter’ 42 datapunkter’ NIVA 1 — BASIC VSME ~N.m

1 Antall i henhold til nedbrytnings-/tellemetodikk anvendt av KPMG, VSME Guidance ekskludert
* A bruke Basic Module er en forutsetning for & bruke Comprehensive Module, ref. pkt. 6.
VSME-standard
© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of ‘ 21
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.



VSME reduserer antall datapunkter med rundt 90 % sammenliknet med CSRD

VSME bygger pa de samme baerekraftstemaene som ESRS, men bestar av betydelig faerre rapporteringskrav.

_ General
information

v’ Basis for preparation
v’ Practices, policies and
future initiatives for
transitioning towards a

more sustainable
economy

v’ Strategy: business model
and sustainability related
initiatives

¢8R0 127 mandatory*

* 7 datapunkter er utelatt fra tellingen fordi
de er underlagt «phased in»

v Energy & greenhouse gas
emission

v Climate risk & climate
transition

v" Pollution of air, water &

soil

v Biodiversity

v' Water

v Resource use, circular
economy and waste
management

#33 data points

354 mandatory

v' Workforce — general
characteristics

v" Workforce — health &
safety

v" Workforce -
remuneration, collective
bargaining and training

v" Human rights policies and
processes

v’ Severe negative human
rights incidents

#32 data points

263 mandatory

v Convictions and fines for
corruption and bribery

v' Revenues from certain
sectors and exclution
from EU reference
benchmarks

v' Gender diversity ration in
the governance body

#8 data points

39 mandatory

* A bruke Basic Module er en forutsetning for & bruke Comprehensive Module, ref. pkt. 6. VSME-standard

© KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.



Oppsummering

01 03

GreenDeal 09 02 Kapitalbehov
netto null gir

ligger fast Omstillings- | informasjons-

hehov gir 1110}
kapitalnehov

04

Strategi,
interessenter
og ambisjons-
EL
forende
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